附件2:
南京工业大学校级协同创新中心
任务责任书
中心名称：                            
牵头单位：                            
负 责 人：                            
联系电话：                            
起止时间：                            
填写说明

1、请各中心根据中心实际情况认真填写任务责任书，任务责任书将作为年度考核的重要依据。

2、能完成的项目请在□打√，并在_____填上相应的数字。

3、每一个“一级指标”对应的“二级指标”必须选一个或是多个。

甲方：南京工业大学协同创新办公室                         

乙方：南京工业大学______________________________协同创新中心          

为了推进南京工业大学校级协同创新中心建设，明确重大需求，完成重大任务，支撑学校三位一体的协同创新体系建设，甲乙双方就以下事项形成任务责任书：
一、重大创新任务组织实施与标志性成果
	一级指标
	二级指标

	重大创新任务
	□组织重大创新任务____项

	
	□组织协同创新沙龙____次

	
	□组织协同创新专家咨询会、论证会___次

	标志性成果
	□在国际、国内顶尖杂志上发表论文___篇

	
	□获得国内外重大专利_____项

	
	□获得国内外重大奖项_____项

	
	□新增重大技术成果转让____项

	
	□新增重大技术服务合同____项

	
	□新增重大转移转化平台____个


二、协同创新能力提升

	一级指标
	二级指标

	队伍建设
	□成立专门管理机构，明确专职的管理人员_____人

	
	□构建PI团队_____ 个

	
	□PI团队中本单位专家____名，校内其他学院专家___名，协同单位专家____名

	
	□PI团队结构合理，人员结构年龄结构比例（老中青）_______

	
	□引进高层次人才_____名

	
	□新增各类人才（团队）计划，_____名人才，____个团队

	
	□新增主要学术机构和期刊的任职情况，_______人

	
	□新增高水平外籍研究人员_______人

	
	□新增博士后进站____人和出站____人

	
	□新增工程技术人员______人，科研辅助人员____人

	人才培养
	□推行人才培养方式改革（□翻转课堂□MOOC□创客空间□经典名著研读）

	
	□中青年优秀人才培养______人

	
	□本科生培养实行全程导师制_____人

	
	□研究生培养实行双导师制（学术和企业，国内和国外）___人

	
	□与海内外高校联合培养学生_____人

	
	□学生进入重点领域就业_____人

	人才培养
	□本科生考入重点高校读研_____人

	
	□学生获奖和受到重大资助_____人

	
	□学生创业_____人


三、协同单位资源投入

	一级指标
	二级指标

	资源整合


	□协同单位资金投入____万元

	
	□协同单位投入价值_____万元设备

	
	□协同单位投入研发人员_____人数

	
	□与协同单位完成重大项目、任务，______项


四、国际交流合作

	一级指标
	二级指标

	国际交流合作
	□新增国际访问学者_____名

	
	□举办和参加国际重要学术会议______次

	
	□新增留学生_____人

	
	□新派出访问学者_____人

	
	□新增国际重大研究计划和合作项目______项

	
	□新增派出联合培养研究生_____名


五、共同条款
签约各方共同遵守以下条款：
1、甲方所拨2011计划专项经费，乙方要专款专用，不得挪作它用。若经费超支，由承担单位自筹解决，但不得因此影响中心重大任务的执行。
2、执行过程中，需修改或调整任务的，必须经双方共同商定。
3、执行完成后，乙方必须按规定的内容向甲方提交执行情况总结报告、经费结算表和完整的中心资料、文件。
4、乙方因故中止任务时，应视实际情况追回全部或部分资金。
5、本任务书一式4份，委托单位和承担单位各存2份。
6、执行过程中如发生争议、纠纷，由双方协商解决。
甲方：______________________ 乙方： _______________________

盖章：______________________ 盖章： _______________________

时间：______________________ 时间： _______________________
